
Kısmak değil, 
ilgilenmek!
Hessen için yerel 
politikamız

Biz, işlerinden geçimini sağlayanların çıkar-
larını savunuyoruz – hisse senedi getirilerin-
den yaşayanların değil. Onlarla birlikte daha 
iyi yaşam ve çalışma koşulları, sosyal gü-
venlik ve kimsenin geride bırakılmadığı bir 
toplum için mücadele ediyoruz. İnsanların 
aşağılanmasına ve kapitalist toplumun 
gerçek sorunlarını gizlemeyi amaçlayan her 
türlü ırkçı dikkat dağıtma manevrasına ka-
rarlılıkla karşı çıkıyoruz: sosyal adalet, kamu 
refahı ve herkes için iklimin korunması.

Bunun için, yeniden dağıtım ve sosyal al-
tyapının güçlendirilmesi için mücadele eden 
güçlü, antifaşist, ırkçılık karşıtı, feminist ve 
sosyalist bir sola ihtiyaç var. Açıkça söy-
lüyoruz: Bazıları zar zor geçinirken milyar-
derler olmamalı. Bir gecede silahlanma 
sanayii için milyarlarca avro seferber edilir-
ken, belediyelerin kendilerine verilen görev-
leri nasıl yerine getireceklerini bilememesi 
bir skandaldır.

Toplumun giderek artan militarizasyonuna 
karşı çıkıyor ve her düzeyde gerginliği 
azaltmayı hedefleyen politikaları savu-
nuyoruz.

Bu ilkeler yerel politikamız için de geçerlidir. 
Sol yerel politika yaşamı ve gündelik hayatı 
merkeze alır. Yerel yönetimlerde nasıl bir 
yaşam süreceğimize karar verilir. Kreşleri-
miz, yüzme havuzlarımız ve oyun alan-
larımız buradadır. Kamu hizmetlerinin ve al-

tyapının sürekli olarak budanmasını kabul 
etmiyoruz.

Sol, herkes için iyi bir yaşamı savunur. 
“Bakım veren şehirler” yaklaşımını esas 
alıyor, belediyelerin finansmanının yeniden 
dağıtılmasını ve yeniden yapılandırılmasını 
talep ediyoruz. Güçlü bir demokratik toplum 
ve herkes için iyi bir gündelik yaşam yeterli 
finansman gerektirir. Kadınları şiddetten ko-
ruyan İstanbul Sözleşmesi’nin tutarlı biçim-
de uygulanmasını istiyoruz.

Yerel politika, yerel halkın ihtiyaçları teme-
linde düşünülmelidir. Buna kâr mantığı engel 
olmaktadır. Bunu değiştirmek için örneğin 
enerji üretimini belediyelerin eline alabilir ve 
iklim dostu projeleri destekleyebiliriz.

Binlerce kapıyı çaldık ve insanlara nerede 
sorun yaşadıklarını sorduk. Yanıt netti: 
Kentlerde fiyatlar, kırsalda ise fiyatlar ve 
çoğu zaman da yeterli teklifin olmaması.

Bu nedenle Hessen genelinde, somut yerel 
sorunların yanı sıra dört temel başlığa oda-
klanıyoruz:

Uygun fiyatlı konut
Belediyeler, piyasa odaklı radikal kira politi-
kalarına karşı tüm imkânlarını kullanmalıdır. 
Herkes için uygun fiyatlı konut sağlan-
malıdır. Özellikle kadınlar ve diğer cinsiyet-
ler her gün şiddete maruz kalmakta ve bu 



nedenle güvenli sığınaklara ihtiyaç duymak-
tadır. Göçmen isimleri veya başka nedenler-
le konut ararken yaşanan ayrımcılığın şehir-
lerimizde yeri olmamalıdır.

Kâr maksimizasyonunu engellemek
Belediye konut şirketleri kâr amacıyla değil, 
kalıcı kira sınırına sahip daha fazla sosyal ve 
uygun fiyatlı konut üretmek için çalışmalıdır. 
Düşük gelirli kiracıların kiraları derhal 
düşürülmelidir.

Boş konut sorununa son
“Boş konut bildirim sistemi”ni kullanıyor, be-
lediyeler harekete geçmezse kamuoyuna 
açık eylemlerle baskı oluşturuyoruz.

Kiralık konutlar korunmalı
Kiralık dairelerin mülk dairelerine 
dönüştürülmesiyle kiracıların yerinden edil-
mesine karşı çıkıyor, mağdurlarla dayanışma 
gösteriyoruz. Mevcut sosyal koruma alanları 
korunmalı, yenileri hızla ilan edilmelidir.

Modernizasyon evet, fahiş kira hayır
Enerji verimli modernizasyon iklim açısından 
gereklidir ve desteklenmelidir. Ancak bu, ki-
racıların sırtına yüklenen kira artışlarıyla 
yapılmamalıdır. Isınma giderlerini inceliyor, 
aşırı kiraları ve kira vurgununu bildiriyor, bu 
mücadeleleri kamuoyuna taşıyoruz.

Güçlü toplu taşıma – herkes 
için daha fazla hareketlilik
Hareketlilik herkes için güvence altına alın-
malıdır. Özellikle kırsal bölgelerde toplu 
taşımanın geliştirilmesini savunuyoruz. To-
plu taşıma kamusal bir hizmettir.

Hareketlilik garantisi
Kırsal kesimde de kapsamlı bir ulaşım ga-
rantisi istiyoruz: ek otobüs hatları, ek ücret 
alınmayan çağrı otobüsleri ve engelsiz 
duraklar. Tramvay ve demiryolu da genişle-

tilmeli ve tüm ulaşım türleri birbirine bağlan-
malıdır.

Kâr mantığının ötesinde ulaşım
Belediye ulaşım şirketleri kâr ilkesine tabi 
olmamalıdır. İhale rekabeti ve ücret dam-
pingi sona erdirilmelidir. Toplu taşımanın 
eyalet tarafından tamamen finanse edilme-
sini ve belediyelerin zorunlu görevi olarak 
tanımlanmasını istiyoruz. Yani: çağrılar 
değil, bütçe. Ulaşım dönüşümü adil ücretler 
ve iyi çalışma koşulları gerektirir.

Ücretsiz toplu taşıma
Hedefimiz herkes için ücretsiz toplu taşıma-
dır. O zamana kadar öğrenciler, çocuklar, 
gençler, emekliler ve düşük gelirli kişiler için 
ücretsiz ulaşım sağlanmalıdır. Bisiklet yol-
larının genişletilmesi ve yayalar için daha 
fazla alan da buna dahildir.

Kamu altyapısını güvence al-
tına almak ve geliştirmek

Federal hükümet sosyal kesintiler açıklar-
ken ve yukarıya doğru yeniden dağıtım ya-
parken biz şunu vurguluyoruz: Kamu al-
tyapısı sosyal devletin temelidir. İnsanların 
toplumsal yaşama katılımını mümkün kılar. 
Belediyeler dahil her düzeyde savunulmalı, 
demokratikleştirilmeli ve güçlü biçimde 
genişletilmelidir.

Hastaneler kamuya ait olmalı
Özelleştirme yerine yatırım, ihtiyaca uygun 
sağlık hizmeti, daha iyi çalışma koşulları ve 
toplu sözleşmeye dayalı ücretler gereklidir. 
Evde bakım güçlendirilmeli, bakım veren 
yakınlara daha fazla destek sağlanmalıdır.

Gelirden ve ikamet 
yerinden bağımsız eğitim
Eğitim, adres ya da gelir durumuna bağlı ol-
mamalıdır. Yeterli sayıda kreş yeri, daha iyi 
ücretler ve eğitimciler için yükün azaltılması 



gerekir. Okullar sağlam binalara ve modern 
donanıma ihtiyaç duyar. Okul sosyal hiz-
metleri ve tam gün eğitim yaygınlaştırıl-
malıdır.

Kamu hizmetleri katılım gerektirir
Kütüphaneler, yüzme havuzları, gençlik ve 
yaşlı merkezleri “gönüllü” sayılmakta, oysa 
vazgeçilmezdir. Kadın sığınma evleri, gü-
venli ikamet statüsü olmayanlar dahil olmak 
üzere herkes için yeterince finanse edilmeli-
dir. Kamu altyapısı hepimize aittir – tasarruf 
adına yok edilemez ya da özelleştirilemez.

İşleyen bir kamu yönetimi iyi çalışma 
koşulları ister
Yeterli personeli olan güçlü bir kamu yöneti-
mine ihtiyacımız var. Büyük şehirlerde 
düşük ücretler nedeniyle pek çok kadro boş 
kalmaktadır. Bu da sosyal ve ekolojik proje-
lerin gecikmesine yol açmaktadır. Bu ne-
denle sendikaların ve personel temsilcili-
klerinin taleplerini destekliyoruz.

İklimin korunması belediyel-
erde başlar
2050’ye kadar küresel sıcaklık artışı 2–3 de-
receye ulaşacak. Ren-Main bölgesinde ise 4 
derece ve daha fazlası bekleniyor. Bu, 40 
dereceyi aşan sıcak hava dalgaları ve daha 
fazla sıcaklığa bağlı ölüm anlamına geliyor. 
Tarım ve açık alanda çalışma ciddi sağlık 
riskleriyle mümkün olacak. Bu yüzden yerel 
düzeyde de kömür, petrol ve gazdan çık-
malıyız. Belediye enerji şirketleri yeniden 
halkın eline geçmeli ve kâr amacı gütmeyen 
yapılar olarak işletilmelidir.

Isıtma dönüşümü yenilenebilir enerjiye so-
syal açıdan adil biçimde yönelmelidir. 
Yalnızca yatırımcılara kâr sağlayan pahalı 
hidrojen çözümlerini reddediyoruz. Uzaktan 
ısıtma projeleri tekelleşmeye yol açtığı için 
kabul edilemez. Buna karşılık, yerel ve va-

tandaşların kontrolünde soğutma ağları 
oluşturulmalıdır.

Artan sıcaklık yüküne karşı özellikle çocu-
kları ve yaşlıları koruyacak önlemler al-
malıyız. Bunun ön koşulu: “Asfalt yerine or-
man”. Ancak bu şekilde şehirleri 
serinletebilir ve içme suyunu koruyabiliriz.

Die Linke, ormanların korunmasını, otoyol 
genişletmelerinin ve çakıl çıkarımının durdu-
rulmasını savunur. Telafi alanları ve yeniden 
ağaçlandırma, yüzlerce yıllık ağaçların yerini 
tutamaz. Yerleşim alanlarında parklarla bir-
likte daha büyük ağaç gruplarına ihtiyaç 
vardır.

Belediyeler iyi donatılmalı
Biliyoruz: Bunların hepsi para gerektirir. An-
cak belediyeler kronik biçimde yetersiz fi-
nanse edilmektedir. Gelir vergisinden aldı-
kları pay açıkça yetersizdir.

Gelirler artırılmalı
Belediyelerin gelir vergisi payının iki katına 
çıkarılmasını savunuyoruz. “Siparişi veren 
öder” ilkesi geçerli olmalıdır. Adil ticari ver-
gileri ve bunların belediye ekonomi vergisi-
ne dönüştürülmesini destekliyoruz. Vergi 
dampingini önlemek için asgari 420 puanlık 
vergi oranı talep ediyoruz.

İşverenler tarafından finanse edilen yerel 
ulaşım katkı payı da dayanışmacı kamu hiz-
metlerinin önemli bir parçasıdır.

Federal düzeyde de servetlerin ve büyük 
mirasların adil biçimde vergilendirilmesini 
istiyoruz. Düşük ve orta gelirleri rahatlatan 
bir vergi politikasına ihtiyacımız var. Israr 
ediyoruz: milyarderler olmamalı.

Militarizasyona hayır
Servet eşitsizliği artıyor ve federal bütçe gi-
derek askeri-endüstriyel kompleksin çıkar-
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larına kayıyor. Anayasa değişikliği silahlan-
ma için açık çek anlamına geliyor. “Altyapı” 
fonları bile askeriyeye aktarılıyor; köprü 
onarımı bahanesiyle yollar tanklara uygun 
hale getiriliyor.

Artan militarizasyona karşıyız. Kamu kayna-
kları silahlanmaya değil; sosyal hizmetlere, 
eğitime, sağlığa ve yerel iklim korumaya ay-
rılmalıdır.

Hessen’de yeniden sosyal rüzgârlar essin 
diye Die Linke’yi destekleyin.

Daha fazla bilgi
Bu metin, Die Linke Hessen’in 2026 yerel 
seçimleri için yerel politika ilkelerinin kısa bir 
özetidir.

Ayrıntılı bilgilere aşağıdaki bağlantılardan 
ulaşabilirsiniz:

Die Linke’nin gençlik örgütü linksjugend 
['solid] Hessen de kendi yerel politika pro-
gramını kabul etmiştir:

Dietzenbach Bildirgesi 
(uzun versiyon)

linksjugend ['solid] Hessen 
Gençlik Seçim Programı

www.die-linke-hessen.de


